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1 Notulen Overdrachts-ALV G.S.V.V. The Knickerbockers donderdag 17 september 2026
2 — Appleknockers Flophouse
3
4 Aanwezigen: Indy Aasman, Noah de Vries, Silver Luinge, Bo de Wilde, Tim Oude
5 Wesselink, Stella Leupen, Sacha van der Wal, Bram Leerkotte, Suus Gleizes, Mink Sleijfer,
6 Suzan Jansen, Alex Brink, Melissa Kolk, Sem Aitink, Finn Schuitemaker, Maurits van Veen,
7 Renée Bouw, Yannick Korte, Bente van Wijhe, Victor McLean, Eva van der Putten, Timon de
8 Heij, Diede Pleijsier, Shahaila Clement, Giel Schuttenbelt, Eva Pijpstra, Jara Vriese, Suze
9 Meijeringh, Hanna Vaartjes, Romano Salazar Koopman, Rens Zijlstra, Joep Wesselius, Paul

10 Portegies, Sander Smit, Sven Schuur, Finette Faber, Caya Krol, Jessie Blom, Mayke

11 Gardebroek, Laura Schnell, Ryan Vos, Jarno Jellesma, Maud Visser, Nynke Cazemier, Mart

12 Blonk, Thomas Koning, Kyra Tukker, Lujendel Zieck, Sweder Jacobs, Lisette van der Werf,

13 Pyke Lammers, Thomas Dorscheidt, Laurens Hofman, Lisa van der Zee, Nilou Gerner,

14 Myrthe Abels, Tess Bron, Stijn Burghard, Daniel van Belkum, Elva de Vries, Mirthe Bos,

15 Mart Soepenberg, Jacco Kemkers, Kirsten van der Zee, Jade de Vries, Reinout Kleemans,

16 Babette Vegter, Netta de Beaufort, Robina Eenkhoorn, Jort van der Meer en Fiene

17 Nieuwendijk.

18

19 1) Opening

20

21 Indy Aasman opent de ALV om 19:00 en heet iedereen welkom. Indy leest de machtigingen

22 voor: Caya Krol machtigt Rens Zijlstra.

23

24 2) Vaststellen agenda

25

26 1. Opening

27 2. Vaststellen agenda

28 3. Mededelingen en binnengekomen stukken

29 4. a) Actiepuntenlijst n.a.v. Begrotings-ALV

30 b) Vaststellen notulen Begrotings-ALV

31 5. Evaluatie doelstellingen 2025-2026

32 6. Voorstel nieuwe leden RvA

33 7. Jaarrekening 2025-2026

34 8. Secretarieel jaarverslag 2025-2026

35 9. WWV.T.TK. #1

36 10. Rondvraag #1

37 11. Decharge bestuur 2025-2026

38 12. Installatie bestuur 2026-2027

39 13. Mededelingen #2

40 14. Instelling commissies

41 15. Instelling stichtingsbestuur

42 16. Presenteren doelstellingen bestuur 2026-2027

43 17. Voorstel HR-wijziging vaststellen hoogte geldboetes

44 18. Commissie- en SOK-bestuursrondje

45 19. W.V.T.T.K. #2

46 20. Rondvraag #2

47 21. Sluiting

48

49 3) Mededelingen en binnengekomen stukken

50

51 Advies RvA
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1 Beste leden van G.S.V.V. The Knickerbockers,
2
3 Het bestuur 2025-2026 en het bestuur 2026-2027 hebben ons gevraagd de stukken van de
4 overdrachts-ALV op 17 september 2026 te beoordelen en jullie te adviseren op basis van onze
5 ervaring en kennis van de club. Zoals gebruikelijk geven we eerst een korte uitleg over hoe
6 wij onze rol als RvA zien en over de adviezen die wij geven. Het bestuur heeft ons voor het
7 opstellen van de definitieve stukken benaderd voor eventuele input over de te bespreken
8 onderwerpen. Hierop hebben wij enkele opmerkingen gestuurd waarvan het bestuur
9 uiteindelijk heeft besloten dit wel of niet mee te nemen in de definitieve stukken.
10
11 Over die definitieve stukken, die jullie ontvangen hebben, geven wij dit advies. Hierbij
12 adviseren wij alleen over de te nemen besluiten en gaan we niet in op de andere stukken zoals
13 de mededelingen, het jaarverslag, enzovoorts. Als RvA zijn wij puur adviserend, de
14 uiteindelijke besluitvorming blijft altijd de taak van de ALV. Wij hopen dan ook dat jullie zelf
15 kritisch zijn en blijven op de voorstellen én op het algemene functioneren van het bestuur.
16 Maar laat dat geen doel op zichzelf zijn, heb ook vertrouwen in het bestuur. Daarnaast is het
17 belangrijk om te vermelden dat wij als RvA voornamelijk op grote lijnen meekijken met het
18 bestuur, tenzij anders gevraagd.
19
20 Jaarrekening 2026-2027
21 Vergelijkbaar als met de begroting heeft de club voor de controle van de jaarrekening een
22 Kascommissie die jaarlijks de penningmeester ondersteunt en controleert. Wij vinden het dan
23 0ok niet noodzakelijk om over de jaarrekening een advies uit te brengen wat meegenomen
24 moet worden tijdens de ALV. Wij volgen het advies van de Kasco en adviseren verder de ALV
25 om altijd kritisch te zijn op de uitgaven en inkomsten van de club. Wel hebben wij de
26 voorzitter en beoogd voorzitter een aantal aandachtspunten meegegeven onder andere over
27 de ratio en het monitoren van de omzet en kosten omzet ten opzichte van de begroting voor
28 2026-2027
29
30 Evaluatie speerpunten 2025-2026 en speerpunten 2026-2027
31 Voor zover dat de RvA kan beoordelen heeft het bestuur 2025-2026 haar doelstellingen
32 uitgevoerd waar volgende besturen op voort kunnen bouwen. De opgestelde doelstellingen
33 van bestuur 2026-2027 zijn duidelijk opgesteld en bevatten belangrijke aspecten zoals
34 duurzaamheid, voetbal en de voortzetting van de verbeteringen aan de faciliteiten. Wel
35 adviseert de RvA om stukken voor de ALV's kort en bondig te houden zodat de leden relatief
36 snel door de documenten kunnen en tijdig een mening kunnen vormen.
37
38 Voorstel HR-wijzigingen
39 Geen opmerkingen.
40
41 Aanpassingen ventilatiesysteem
42 De RvA adviseert al langere tijd over het vervangen van het ventilatiesysteem dat door
43 bestuur Dol in gang is gezet. De RvA merkt dat vervanging hiervan, o.a. door de combinatie
44 met aanpassingen aan de verwarmingsinstallatie, technisch ingewikkeld is en veel tijd kost.
45 Het afgelopen seizoen is op advies van de RvA advies ingewonnen bij B+E adviseurs over de
46 beste oplossing. Als laatste stap dienen er meerdere offertes te komen waarmee aan de ALV
47 onderbouwd wordt welke keuze gemaakt wordt en waarom dat de beste keuze is. De RvA
48 adviseert het bestuur om zo snel als mogelijk een goed voorstel voor te leggen bij de ALV
49 zodat dit dossier afgerond kan worden en voorkomen wordt dat het nogmaals doorgeschoven
50 wordt naar een nieuw bestuur.
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1
2 Wij willen bestuur Aasman bedanken voor haar inzet en wensen het bestuur Leerkotte veel
3 succes en wijsheid tijdens het komende seizoen.

4

5 De Raad van Advies

6

7 Indy Aasman stelt voor het ingezonden stuk van de KasCo voorafgaand aan de jaarrekening
8 te bespreken.

9

10 Ledenaantal G.S.V.V. The Knickerbockers

11

12 Geen vragen of opmerkingen.

13

14 Update hoofdtrainers

15

16 Geen vragen of opmerkingen.

17

18 Update velden

19

20 Caya Krol vraagt of er updates worden gegeven vanuit de ACLO over de voortgang van de

21 nieuwbouw. Indy Aasman geeft aan dat dit is uitgevraagd en dat het tot 2029 duurt voordat

22 het nieuwe gebouw van de ACLO klaar is. Daarna zal de huidige ACLO worden gesloopt en

23 op die plek komt een nieuw voetbalveld terug, dat zou een combinatie veld kunnen worden

24 met rugby. Caya Krol vraagt of de extra padelbanen er dan niet meer komen. Indy Aasman

25 geeft aan dat de ACLO in ieder geval heeft toegezegd dat er weer vier voetbalvelden komen,

26 de extra padelbanen weet ze niet zeker.

27

28 Update hoofdsponsor

29

30 Geen vragen of opmerkingen.

31

32 4)

33 a) Actiepuntenlijst n.a.v. Begrotings-ALV

34

35 1) Uitvragen bij Creo of zij weten waarom de taptik niet altijd werkt.

36

37 Indy Aasman geeft aan dat Xafax heeft geprobeerd mee te kijken via Teamviewer, maar de

38 server is dermate traag dat dit praktisch niet te doen is. Ook zegt windows dat het niet is

39 geactiveerd omdat de licentiesleutel niet bij deze serverversie zou horen. Of dit ook onderdeel

40 1s van de problemen die we ervaren is nog niet te zeggen, maar het zou goed kunnen. Het

41 advies is om naar de server te kijken en de problemen met de traagheid en licentie op te

42 lossen, dan kan de problematiek verder onderzocht worden.

43

44 Rens Zijlstra vraagt zich af hoe we bij de server kunnen komen. Silver Luinge geeft aan dat

45 we de server zelf in beheer hebben, maar dat daar al heel lang niks mee is gedaan. Daar is

46 wellicht een IT-specialist voor nodig.

47

48 2) Foto’s op de TKB-website updaten
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1
2 Indy Aasman geeft aan dat de foto's waar nodig geiipdatet en aangepast zijn. Bovendien is er
3 op de homepagina ‘nieuws’ geplaatst en is de agenda toegevoegd waar dit tot nu toe bekend
4 was. Aan bestuur Leerkotte is meegegeven om alles actueel bij te werken zodra sponsors,
5 jaarplanning en wedstrijdschema’s bekend zijn.

6

7 b) Vaststellen notulen Begrotings-ALV

8

9 Pagina 4
10 Nilou Gerner vraagt zich af hoe de laatste afspraken met Baxbier zijn afgerond. Tim Oude
11 Wesselink geeft aan dat hij meerdere keren met Baxbier heeft gebeld en dat ze in eerste
12 instantie helemaal geen sponsor meer wilden blijven. Uiteindelijk is er alsnog een mooi
13 sponsorbedrag van €500 uitgekomen. Nilou Gerner vraagt of de afspraken rondom het
14 sponsorschap van afgelopen jaar allemaal zijn afgerond. Tim Oude Wesselink geeft aan dat
15 deze zijn afgerond. Rens Zijlstra vraagt of er een alternatief is gekomen voor het doek langs
16 het veld. Tim Oude Wesselink geeft aan dat hier gesprekken met Casper over zijn geweest
17 en hij vond de zichtbaarheid rondom de club genoeg.
18
19 Pagina 4
20 Rens Zijlstra vraagt zich af hoe het gaat met de glasbak. Indy Aasman geeft aan dat het
21 contract met Renewi definitief is opgezegd en dat TKB naar de gemeente Groningen
22 overstapt. Daarbij komt er ook een glasbak die kosteloos wordt geleegd. Paul Portegies
23 vraagt hoe het zit met de kosten bij gemeente Groningen. Silver Luinge geeft aan dat de
24 kosten vergelijkbaar zijn, maar de gemeente iets goedkoper is.
25
26 Eind pagina 4
27 Nilou Gerner vraagt zich af hoe het zit met Fluitje Duitje in de nieuwe app. Sacha van der
28 Wal geeft aan dat de gesprekken met Youmie uiteindelijk lastiger waren dan ze hadden
29 beloofd, maar volgens Youmie is er wel een scheidsrechters marktplaats mogelijk. Omdat
30 alles met de app wat trager liep is dit nog niet gerealiseerd, maar het wordt opgepakt.
31
32 Pagina 5 regel 32
33 Caya Krol vraagt of er nog een gesprek is geweest over de kraan in het keukentje. Indy
34 Aasman geeft aan dat hierover is gesproken, maar dat de kraan nog prima functioneert dus er
35 op dit moment niks mee is gedaan.
36
37 Pagina 9 regel 13
38 Nilou Gerner vraagt hoe het staat met de afbakening van het terras. Indy Aasman geeft aan
39 dat er gesprekken met de KNVB en de ACLO zijn geweest over welke soort omheining het
40 best is. Aan bestuur Leerkotte is geadviseerd om een fysieke omheining te realiseren,
41 ondanks dat een streep op de grond ook voldoende is. Nilou Gerner benoemt dat de
42 omheining er eigenlijk vanaf de eerste competitie zaterdag moet staan. Indy Aasman geeft
43 aan dat deze regel afgelopen seizoenen ook al bestond en dat het beter goed gerealiseerd kan
44 worden, dan nu overhaast een hekwerk plaatsen.
45
46 5) Evaluatie doelstellingen 2025-2026
47

48 1. Organisatie
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1 Indy Aasman begint met een mededeling over het kopje duurzaamheid. Het contract met
2 Renewi is opgezegd en per 1 november stapt TKB over naar gemeente Groningen. Er zal via
3 gemeente Groningen een glasbak komen, die kosteloos geleegd zal worden.

4

5 1.1 Duurzaamheid

6
7 Renée Bouw benoemt dat het voor TKB ers niks uitmaakt of er krassen op hardcups zitten en
g vraagt zich af of er met cupconcept geregeld kan worden dat die bekers niet worden
9 afgekeurd zodat die opnieuw gebruikt kunnen worden. Indy Aasman benoemt dat er al is
10 aangegeven dat wij krassen niet als een beschadiging zien en we die bekers graag terug
11 willen om opnieuw te gebruiken. Er zijn afgelopen seizoen een aantal korven met afgekeurde
12 bekers teruggekomen naar TKB. Deze bekers zijn opnieuw bekeken en weer opnieuw
13 ingeleverd om te laten reinigen, helaas zijn deze allemaal weer afgekeurd. Silver Luinge
14 voegt toe dat er voor studentenverenigingen al een studentennorm is, dat niet elk krasje als
15 beschadiging wordt gezien.
16
17 1.1.1 Sociale duurzaamheid
18
19 Geen vragen of opmerkingen.
20
21 1.2 Aanmeldingen
22
23 Nilou Gerner vraagt namens Ylse Dantuma waarom de promotiecommissie een
24 halfjaarlijkse commissie is en niet een heel jaar, zodat TKB zich bij de voorlichtingsdagen
25 ook kenbaar kan maken. Indy Aasman geeft aan dat er afgelopen seizoen maar één open dag
26 was in de tijd dat de promotiecommissie nog niet was opgericht. Het bestuur heeft
27 gezamenlijk met de TC geflyerd tijdens deze open dag. Het staat bestuur Leerkotte vrij om
28 van de promotiecommissie een jaarlijkse commissie te maken. Met een halfjaarlijkse
29 commissie geef je ook leden die een half jaar weg zijn de kans om een commissie te doen.
30 Timon de Heij voegt toe dat ze tijdens het flyeren op de open dagen ook werden
31 weggestuurd, omdat je daar niet mag flyeren. Heel veel promotie kan je daar dus niet maken.
32
33 Rens Zijlstra vraagt hoe het zit met mensen benaderen die het interesseformulier hebben
34 ingevuld. Noah de Vries geeft aan dat het interesseformulier eigenlijk een vervanging is van
35 het document waar mensen hun gegevens konden achterlaten bij sportplaza. Daarnaast blijft
36 het interesseformulier het hele jaar open staan. Deze mensen zullen voorafgaand aan de
37 inschrijvingen van het proeflidmaatschap en de normale inschrijvingen een mail ontvangen
38 met informatie.
39
40 1.2.1 Proeflidmaatschap
41
42 Geen vragen of opmerkingen.
43
44 1.3 Opkomst ALV
45
46 Caya Krol vraagt hoe het is gegaan met de doelstellingen die Carsten heeft meegegeven. Bo
47 de Wilde geeft aan dat één van de doelstellingen was om elke ALV een hogere opkomst te
48 hebben dan Bestuur Dol. Dit is ruim gelukt bij de Overdrachts-ALV en de Voortgangs-ALYV,
49 echter is dit tijdens de Begrotings-ALV op zeven mensen na niet gelukt. De tweede
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1 doelstelling was om meer dan drie opmerkingen te krijgen bij de begroting, dit is gelukt. De
2 laatste doelstelling was minimaal één opmerking krijgen bij de jaarrekening, dat moet nog
3 blijken bij de jaarrekening. Caya Krol vraagt wat de consequentie is. Bo de Wilde geeft aan
4 dat bestuur Aasman nu een fust moet aanbieden
5
6 Caya Krol vraagt waarom er dit keer niet is gepromoot om vooraf vragen te stellen. Indy
7 Aasman geeft aan dat aan bestuur Leerkotte de vrijheid is gegeven om deze ALV te
8 promoten.
9
10 1.4 TKB app optimaliseren
11
12 Paul Portegies vraagt of er ook notificaties van het prikbord in de Youmie app komen. Noah
13 de Vries geeft aan dat er inderdaad van het prikbord geen meldingen komen en Youmie
14 daarover gemaild zal worden.
15
16 Kirsten van der Zee geeft aan dat niet alle teams in Youmie staan. Noah de Vries geeft aan
17 dat alle teams er wel in staan, maar dat soms ineens een team tijdelijk verdwijnt, Youmie zal
18 hier ook over gemaild worden.
19
20 1.4.1 Digitalisering
21
22 Geen vragen of opmerkingen.
23
24 2. Voetbal
25
26 2.1 Prestatiegericht selectievoetbal
27
28 Rens Zijlstra vraagt zich af of er bekend is waarom bepaalde mensen ontevreden zijn over
29 de communicatielijnen. Stella Leupen geeft aan dat er in de ledenenquéte bij alle vragen
30 opmerkingen toegevoegd konden worden, maar dat er helaas bij deze vraag geen enkele
31 toelichting stond.
32
33 2.1.1 Werven selectie spelers
34
35 Geen vragen of opmerkingen.
36
37 2.2 Kwaliteit voetbal en communicatie
38
39 Caya Krol vraagt waarom er geen tactische veldtraining gerealiseerd kon worden. Sacha
40 van der Wal geeft aan dat er contact is geweest met de KNVB, maar de KNVB laat niet
41 iemand langskomen om een training te geven aan een groep spelers. Wel kan er iemand
42 komen om de trainers te trainen. Dat is opgezet, maar er was helaas geen interesse vanuit de
43 verenigingstrainers.
44
45 2.3 Scheidsrechters
46
47 Rens Zijlstra vraagt of er vanuit de KNVB alweer bekend is wanneer er een nieuwe cursus
48 plaatsvindt. Sacha van der Wal geeft aan dat er genoeg aanmeldingen moeten zijn vanuit
49 heel de provincie Groningen om een nieuwe cursus te starten, daar is het athankelijk van.
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1
2 3. Faciliteiten
3
4 3.1 Luchtkwaliteit verbeteren
5
6 Caya Krol benoemt dat in het adviesrapport staat dat de elektra moet worden aangepast
7 terwijl dat vorig jaar al is gedaan voor €12.000 en vraagt hoe dit kan. Tim Oude Wesselink
8 geeft aan dat het inderdaad geen capaciteitsprobleem is. Er moeten kabels getrokken worden
9 om alles op de juiste plek te hebben. Er komt nog een nieuwe offerte omdat er op de huidige
10 offerte een boiler staat, wat niet nodig is. Ook komt Van der Graaf nog langs om alles na te
11 checken, goed om dit nog extra te benoemen.
12
13 Caya Krol benoemt dat er in de offerte staat dat er jaarlijks onderhoud moet worden gedaan
14 en vraagt zich af of er al navraag gedaan is over de kosten hiervan. Tim Oude Wesselink
15 geeft aan dat dit nog niet is gedaan, aangezien de offerte ook nog aangepast moet worden.
16 Vervolgens zal ook hierover een gesprek volgen.
17
18 3.2 Terras
19
20 Geen vragen of opmerkingen.
21
22 6) Voorstel nieuwe leden RvA
23
24 Caya Krol vraagt waarom er maar ¢én nieuw lid van de RVA komt terwijl er twee stoppen.
25 Indy Aasman geeft aan dat Berdien veel kennis had over de ACLO en dat Barbara deze
26 kennis goed vervangt. Berry is destijds aangesteld met het oog op de mogelijke verhuizing
27 van het Flop door de verplaatsing van de ACLO. Nu de plaats van de nieuwe ACLO bekend
28 1s zag hij niet heel veel toevoeging meer, daarom leek een vervanger op dit moment niet
29 nodig. Er is genoeg kennis in de RVA om naar behoren te functioneren.
30
31 Niemand wenst te stemmen over het voorstel, waarbij deze is aangenomen.
32
33 7) Jaarrekening 2025-2026
34
35 Ingezonden stuk van de Kascommissie
36
37 Geachte leden van de GSVV the Knickerbockers,
38
39 De kascommissie heeft gedurende het boekjaar 2025-2026, lopend van I augustus 2025 tot
40 en met 31 juli 2026, de penningmeester gecontroleerd en geadviseerd op zijn
41 werkzaamheden. Dit gebeurde aan de hand van meerdere controles en vergaderingen waarin
42 de kascommissie samenkwam met de penningmeester. Over het uiteindelijke resultaat van het
43 afgelopen boekjaar brengt de kascommissie hierbij het volgende verslag uit:
44
45 De huidige penningmeester is een van de weinigen van de afgelopen jaren die zijn functie
46 begon zonder financiéle achtergrond. Met een master Biomedical Engineering durfde hij de
47 positie toch aan. Dat heeft goed uitgepakt. Voor het afgelopen jaar is bewust gekozen om een
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1 deel van het opgebouwde vermogen van TKB ten goede te laten komen aan de vereniging. In
2 de begroting waren daarom diverse posten flink verhoogd. Zo heeft de gehele selectie
3 trainingspakken gekregen, is er meer budget beschikbaar gesteld voor donaties aan IT, KB en
4 het lustrum, is het budget voor de zaterdagactiviteiten verhoogd en is er geld beschikbaar
5 gesteld voor duurzame teamkleding. Ook zijn er enkele grotere investeringen gedaan: op het
6 hoofdveld is een scorebord geinstalleerd en begin dit jaar zijn nieuwe schuifpuien in het Flop
7 geplaatst. Mede als gevolg van deze bewuste keuzes is het uiteindelijke resultaat uitgekomen
8 op een verlies van 25,6 duizend euro. Daar staat tegenover dat er op de blikken een mooie
9 ratio is behaald, mede dankzij goed voorraadbeheer bij de buitenbar tijdens de toernooien.

10

11 Daarnaast is per mei 2026 de lustrumcommissie aangesteld. Hierbij heeft de penningmeester

12 geholpen met het opstellen en het controleren van de begroting. Daarnaast kreeg de

13 penningmeester ook dit jaar te maken met de gevolgen van een nieuw aangestelde accountant

14 in vorig seizoen. Door diens strengere blik op BTW kwesties waren enkele correctieboekingen

15 nodig, die vervolgens juist zijn verwerkt. Daarnaast is de penningmeester bezig geweest met

16 het netter maken van de toelichtingen in de jaarrekening. Verder heeft de kascommissie de

17 balansposten en de volledige resultatenrekening beoordeeld en hieruit zijn geen

18 bijzonderheden gebleken. Ook gedurende het jaar zijn de kosten gecontroleerd aan de hand

19 van onderliggende facturen en bonnen waaruit geen bijzonderheden naar voren zijn

20 gekomen. De accountant heeft daarnaast de controle uitgevoerd op de btw-aangifte.

21

22 Gedurende het jaar is de kascommissie niet gestuit op afwijkingen van materieel belang. De

23 kascommissie is daarom van mening dat de penningmeester haar taken naar geweten en goed

24 heeft uitgevoerd en adviseert de ALV de jaarrekening goed te keuren en de penningmeester

25 decharge te verlenen. Verder wensen wij bestuur Leerkotte succes in het jaar dat komen gaat.

26

27 Namens de Kascommissie,

28

29 Rianne Kooi

30 Caya Krol

31 Luca Klein Koerkamp

32 Mink Sleijfer

33 Sven Schuur

34

35 7.1 Balans

36

37 Paul Portegies vraagt of de €9500 voor duurzaamheid ook beschikbaar is voor de DuCo.

38 Silver Luinge geeft aan dat dit kan in overleg met de penningmeester.

39

40 7.2 Uitleg balans

41

42 Geen vragen of opmerkingen.
43

44 7.3 Resultatenrekening

45

46 Rens Zijlstra vraagt waarom er gekozen is voor een verwachte stijging van de omzet van
47 €30.000 nu de omzet van afgelopen seizoen lager was en er een daling is van bepaalde ratio's.
48 Silver Luinge geeft aan dat dit de berekeningen waren die gemaakt zijn tijdens het maken
49 van de begroting, met de kennis van nu had deze verwachte stijging inderdaad wat lager
50 gekund.
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1
2 Rens Zijlstra benoemt dat de sponsorkosten dit jaar een stuk lager zijn dan afgelopen jaren
3 en vraagt of daar een verklaring voor is. Tim Oude Wesselink geeft aan dat de meeste
4 contracten die nog lopen, voor een langere periode lopen en dat daar dus geen nieuwe borden
5 voor aangeschaft worden.

6

7 7.4 Uitleg lasten

8

9 Geen vragen of opmerkingen.

10

11 7.5 Uitleg baten

12

13 Geen vragen of opmerkingen.

14

15 7.6 Panden

16

17 Geen vragen of opmerkingen.

18
19 7.7 Inventaris

20

21 Rens Zijlstra vraagt zich af hoe tot het bedrag is gekomen van de afschrijving van de
22 ventilatie. Silver Luinge geeft aan dat dit op basis was van de eerste offerte, niet op de
23 offerte die later is binnen gekomen.

24

25 7.8 Bar/tapinstallatie

26

27 Geen vragen of opmerkingen.

28

29 7.9 Voorraad

30

31 Geen vragen of opmerkingen.

32

33 7.10 Afschrijving teamkleding

34

35 Geen vragen of opmerkingen.

36

37 7.11 Merchandise

38

39 Geen vragen of opmerkingen.

40

41 7.12 Debiteuren

42

43 Geen vragen of opmerkingen.

44
45 7.13 Crediteuren

46

47 Geen vragen of opmerkingen.

48
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1 7.14 Commissies
2
3 Geen vragen of opmerkingen.

4

5 7.15 Diverse baten

6

7 Geen vragen of opmerkingen.

8

9 7.16 Opbouw sponsorbedragen
10
11 Geen vragen of opmerkingen.

12
13 8) Secretarieel jaarverslag 2025-2026

14

15 Noah de Vries leest het secretarieel jaarverslag voor.

16

17 9) W.V.T.T.K #1

18

19 Romano Salazar Koopman vraagt hoe het kan dat zijn team maandag en dinsdag traint.
20 Sacha van der Wal geeft aan dat de trainers van de ACLO alleen op dinsdag en donderdag
21 training willen geven en dat de selectieteams ook op die dagen trainen. Daardoor is het
22 eigenlijk onmogelijk om een schema te maken dat de lage teams op maandag en woensdag
23 trainen. Romano Salazar Koopman vraagt of de donderdag dan geen optic was geweest.
24 Stella Leupen geeft aan dat het voor laag spelende teams eigenlijk niet mogelijk is om op
25 donderdag te trainen. Maandag en woensdag was mogelijk geweest, maar dat betekent dat
26 beide trainingen onbegeleid zijn. Indy Aasman geeft aan dat dit probleem ook bij de ACLO
27 is aangekaart en dat er hopelijk volgend jaar wel ACLO trainers op woensdag zijn. Timon de
28 Heij benoemt dat Forward laag op de donderdag traint, maar dat hun opkomst super laag is
29 en vraagt zich af of daar naar is gekeken. Stella Leupen geeft aan dat dit de uren van
30 Forward zijn en dat TKB daar helaas niks over te zeggen heeft. Het is op dit moment nog aan
31 het begin van het seizoen, als blijkt dat er niemand komt trainen, zal er eventueel geschoven
32 kunnen worden. Dat is nog afwachten. In de winterstop zal er in ieder geval met H15-H17
33 gewisseld worden.

34

35 Maurits van Veen benoemt dat de spotjes kapot zijn en hoopt dat het licht gefixt gaat
36 worden. Renée Bouw benoemt dat FC daar mee bezig is.

37

38 Sophie van der Linde geeft aan dat er twee nieuwelingen bij Dames 7 zijn gestopt en vraagt
39 zich af of ze daar meiden met voetbalervaring voor kunnen krijgen. Noah de Vries geeft aan
40 dat er in de 4e klasse geen meiden zonder voetbalervaring worden geplaatst, dus dat daar
41 nieuwe meiden met ervaring voor aangenomen kunnen worden.

42

43 10) Rondvraag #1

44

45 Finn Schuitemakers bedankt bestuur Aasman en is blij dat er een glasbak komt.

46

47 Maurits van Veen bedankt bestuur Aasman.

48

49 Suze Gleizes bedankt bestuur Aasman voor de overdracht en het jaar.

10
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1
2 Suzan Jansen bedankt bestuur Aasman.
3
4 Melissa Kolk bedankt bestuur Aasman.
5
6 Alex Brink bedankt bestuur Aasman.
;
8 Mink Sleijfer bedankt bestuur Aasman.
9
10 Sem Aitink bedankt bestuur Aasman.
11
12 Bram Leerkotte bedankt bestuur Aasman.
13
14 Renée Bouw bedankt bestuur Aasman voor het mooie jaar en vindt dat Indy een bak met bier
15 moet trekken.
16
17 Eva Pijpstra vond het gezellig in de tent.
18
19 Rens Zijlstra bedankt bestuur Aasman.
20
21 Sander Smit bedankt bestuur Aasman voor het afgelopen jaar.
22
23 Mayke Gardebroek bedankt bestuur Aasman en benoemt dat alle duiven een bak moeten
24 trekken.
25
26 Kyra Tukker bedankt bestuur Aasman super.
27
28 Pyke Lammers bedankt bestuur Aasman en heeft genoten.
29
30 Nilou Gerner vraagt wat de favoriete momenten waren van afgelopen jaar.
31
32 Julia Hendriks bedankt bestuur Aasman voor de gezelligheid.
33
34 11) Decharge bestuur 2025-2026
35
36 De ALV gaat akkoord met de decharge van het bestuur en het bestuur wordt zodoende
37 gedechargeerd.
38
39 12) Installatie bestuur 2026-2027
40
41 Indy Aasman stelt Rens Zijlstra aan als technisch voorzitter. Rens Zijlstra bedankt bestuur
42 Aasman. Rens Zijlstra dechargeert Indy Aasman.
43
44 Rens Zijlstra doet een aantal voorstellen. Rens Zijlstra stelt voor om zo snel mogelijk nieuwe
45 spotjes boven de bar te regelen. Ook stelt Rens Zijlstra voor om een wedstrijd aan te gaan met
46 bestuur Leerkotte wat betreft de inkoop van ballen. Namelijk dat wanneer bestuur Leerkotte
47 minder dan 52 ballen inkoopt in seizoen 26/27 bestuur Zijlstra de bar op gaat, mochten het er
48 52 of meer zijn dan gaat bestuur Leerkotte de bar op. Wanneer het meer dan 58 ballen zijn
49 ontvangt bestuur Zijlstra een verzorgde lunch op een zaterdag naar keuze. Daarnaast wordt
50 per ALV gekeken hoeveel ballen er de maanden daarvoor zijn ingekocht en per ingekochte

11
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1 bal wordt er een bak getrokken door één iemand van bestuur Leerkotte. Daarnaast stelt Rens
2 Zijlstra voor dat als er nieuwe reserveshirts besteld worden er per kleurenset tenminste
3 eenmaal het rugnummer 58 tussen zit. Vervolgens heeft Rens Zijlstra nog een aantal
4 voorstellen met betrekking tot het roken bij TKB. Als eerst stelt hij voor dat de Rookvrije
5 Generatie borden bij het Flop weer schoon en stickervrij worden gemaakt. Ten tweede stelt
6 hij voor dat TKB zich aanmeldt voor het gratis promotiemateriaal van de stichting Stoptober
7 en deze gedurende de maand oktober verspreid door het Flop en op de socials. Ten derde
g8 verzoekt hij bestuur Leerkotte om gedurende het seizoen de mogelijkheden te onderzoeken
9 om een vaste rookplek te cre€ren. Als laatste voorstel stelt Rens Zijlstra voor dat er tijdens de

10 wedstrijden van Heren 6 alleen scheidsrechters uit heren hoog op het veld mogen staan.

11 Niemand wenst te stemmen over de voorstellen en deze zijn hierbij aangenomen.

12

13 Rens Zijlstra chargeert Bram Leerkotte en geeft vervolgens het woord aan Bram Leerkotte.

14 Bram Leerkotte bedankt en dechargeert Rens Zijlstra.

15

16 Bram Leerkotte draagt de volgende personen voor om plaats te nemen in het bestuur

17 2026-2027 en stelt deze kort voor: Suze Gleizes als secretaris, Mink Sleijfer als

18 penningmeester, Suzan Jansen als commissiecodrdinator, Alex Brink als commissaris externe

19 betrekkingen, Melissa Kolk als wedstrijdsecretaris hoog voor de herenteams 1 t/m 8 en

20 damesteams 1 t/m 4 en Sem Aitink als wedstrijdsecretaris laag voor de herenteams 9 t/m 17

21 en damesteams 5 t/m 10. Nadat niemand wenst te stemmen over het nieuwe bestuur, wordt

22 het bestuur 2026-2027 gechargeerd. Bram Leerkotte bedankt bestuur Aasman voor hun inzet

23 van afgelopen jaar en het klaarstomen van bestuur Leerkotte.

24

25 13) Mededelingen #2

26

27 14) Instelling commissies

28

29 Omwille van de tijd geeft Bram Leerkotte aan eerst per commissie alle oude en nieuwe leden

30 op te noemen. Na afloop kan er gestemd worden over één van deze personen, indien daar

31 behoefte aan is.

32

33 In de Activiteiten commissie zaten: Julia Hendriks als voorzitter, Ymme Rijpstra, Kirsten van

34 der Zee, Elise de Roo, Jip Ziengs en Myrthe Abels.

35

36 In de nieuwe Activiteiten commissie zullen plaatsnemen: Sophie van de Linde als voorzitter,

37 Annenynke de Boer, Thomas Doorscheidt, Nynke Cazemier, Rosa Verschuren en Laurens

38 Hofman.

39

40 In de DotCom zaten: Nilou Gerner als voorzitter, Haye Tuithof, Sem Zeelen, Rens Zijlstra,

41 Job Spoelstra en Dave Hanegraaf.

42

43 In de nieuwe DotCom zullen plaatsnemen: Nilou Gerner als voorzitter, Vera Huiberts, Noah

44 de Vries, Sacha van der Wal, Rens Zijlstra en Bo de Wilde.

45

46 In de Duurzaamheidscommissie zaten: Robbin Bosch als voorzitter, Sophia du Marchie

47 Sarvaas, Gerben-Jelke Gebrandy, Nikki Mijdendorp, Paul Portegies, Mayke Gardebroek en

48 Maaike van der Linde.

49

50 In de nieuwe Duurzaamheidscommissie zullen plaatsnemen: Paul Portegies als voorzitter,

12
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1 Mayke Gardebroek, Tim Oude Wesselink, Jurre Fopma, Babette Vegter, Giel Schuttenbelt en
2 Carmen Pinontoan.
3
4 In de Draaicommissie zaten: Sweder Jacobs als voorzitter, Kay van Dijk, Karlijn de Jonge,
5 Nina Spoor, Wouter Vliek en Lisa van der Zee.
6
7 In de nieuwe Draaicommissie zullen plaatsnemen: Sweder Jacobs als voorzitter, Karlijn de
g Jonge, Wouter Vliek, Lisa van der Zee, Qwenn Hooge, Jurgen Gerlofsma en Lars Jongsma.
9
10 In de Flophouse commissie zaten: Suze Gleizes als voorzitter, Jade de Vries, Laura Schnell,
11 Jacco Kemkers, Maurits van Veen, Judith Moorman en Finn Schuitemaker.
12
13 In de nieuwe Flophouse commissie zullen plaatsnemen: Reene Bouw als voorzitter, Diede
14 Pleijsier, Bente van Wijhe, Yannick Korte, Cato Sanders, Joukje Kramer en Victor Mclean.
15
16 In de International Tournament commissie zaten: Ilona Schreur als voorzitter, Jort van der
17 Meer, Wilmer Muis, Jara Vriese, Julian Gercama en Maritt Schrama.
18
19 In de nieuwe International Tournament commissie zullen plaatsnemen: Kirsten van der Zee
20 als voorzitter, Jacco Kemkers, Jade de Vries, Reinout Kleemans, Mart Soepenberg en Mirthe
21 Bos.
22
23 In de Juridische Commissie zaten: Caya Krol als voorzitter, Tippi Haarman, Jesper Rijke,
24 Jelly Schipper, Marlou Elferink en Jitske van der Veen.
25
26 In de nieuwe Juridische Commissie zullen plaatsnemen: Noah de Vries als voorzitter, Jelly
27 Schipper, Caya Krol, Tippi Haarman, Marlou Elferink, Marit Stuip en Jesper Rijke.
28
29 In de Kascommissie zaten: Rianne Kooi als voorzitter, Sven Schuur, Mink Sleijfer, Caya Krol
30 en Luca Klein Koerkamp.
31
32 In de nieuwe Kascommissie zullen plaatsnemen: Caya Krol als voorzitter, Ilja Beuling, Sven
33 Schuur, Wilmer Muis, Silver Luinge en Ilona Schreur.
34
35 In de Kluscommissie zaten: Robbin Bosch als voorzitter, Wouter Mulder, Ernst Atema, Stan
36 Atema, Joep Wesselius, Ymme Rijpstra, Ylse Dantuma, Sander Smit, Paul Holtkuile, Erik
37 Schot, Mink Sleijfer, Jasmijn Smid, Paul Portegies en Thomas Koning.
38
39 In de nieuwe Kluscommissie zullen plaatsnemen: Robbin Bosch als voorzitter, Jort van der
40 Meer, Mart Soepenberg, Paul Portegies, Joep Wesselius, Ylse Dantuma, Sander Smit, Silver
41 Luinge, Wouter Mulder, Mink Sleijfer.
42
43 In de Knockerbickercommissie zaten: Thomas Koning als voorzitter, Melissa Kolk, Anna
44 Haringsma, Benthe Nijmeijer, Bram Leerkotte en Suzan Jansen.
45
46 In de nieuwe Knockerbickercommissie zullen plaatsnemen: Pyke Lammers als voorzitter,
47 Joep Wesselius, Myrthe Abels, Finn Schuitemaker, Judith Moorman en Naika Rosink.
48
49 In de Lente-uitje commissie zaten: Tippi Haarman als voorzitter, Jitske van der Veen, Joep
50 Wesselius, Naika Rosink en Bas van der Ven.
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1
2 In de nieuwe Lente-uitje commissie zullen plaatsnemen: Anna Haringsma als voorzitter, Tess
3 Bron, Stijn Burghard, Daniel van Belkum en Elva de Vries.

4

5 In het Mediateam zaten: Mare Kuurman als voorzitter, Larissa Marto, Netta de Beaufort, Sem
6 Zeelen, Nikki Mijdendorp, Rosalie Hatzmann, Ryan Vos en Mieke Kikkert.

;

8 In het nieuwe Mediateam zullen plaatsnemen: Netta de Beaufort als voorzitter, Rosalie
9 Hatzmann, Ryan Vos, Nikki Mijdendorp, Isis Bos, Mare Kuurman, Mieke Kikkert en Bas van

10 de Ven.

11

12 In de Redactie zaten: Joyce Laan als voorzitter, Giel Schuttenbelt, Hanna Vaartjes, Mirthe

13 Bos, Mart Soepenberg, Otis de Waal en Bodil Loos.

14

15 In de nieuwe Redactie zullen plaatsnemen: Ryan Vos als voorzitter, Lujendel Zienck, Mart

16 Blonk, Jarno van de Kolk, Marije Akkerman, Maud Visser en Tess Jaarsma.

17

18 In de Sponsorcommissie zaten: Sven Schuur als voorzitter, Lizzy Ligthart, Jessie Blom, Tim

19 Oude Wesselink, Annenynke de Boer, Eline Viersen, Niek Staal en Gwen Metz.

20

21 Er zullen zoals eerder genoemd geen nieuwe leden in de Sponsorcommissie plaatsnemen;

22

23 Bij de Snowco zal er een wijziging plaatsvinden. Hierin zaten: Emma Mollema als voorzitter,

24 Wout Koops, Niek Staal, Finette Faber en Hanna Vaartjes

25

26 In de gewijzigde Snowco zal plaatsnemen: Finette Faber als voorzitter, Wout Koops, Niek

27 Staal, Hanna Vaartjes en Fiene Nieuwendijk.

28

29 In de Taskforce zaten: Bram Holtman als voorzitter, Liza Zijlstra, Lenneke van Dijk, Fiera de

30 Vries, Reinout Kleemans en Laurie de Vries.

31

32 In de nieuwe Taskforce zullen plaatsnemen: Jara Vriese als voorzitter, Jort van der Meer,

33 Kyra Tukker, Sven Schuur, Sieb van Leeuwen en Suze Meijeringh.

34

35 In de Technische commissie zaten: Haye Tuithof als voorzitter, Larissa Marto, Renée Bouw,

36 Sander Smit, Robina Eenkhoorn, Roel Batema, Job Feddes, Stella Leupen en Sacha van der

37 Wal.

38

39 In de nieuwe Technische commissie zullen plaatsnemen: Stella Leupen als voorzitter, Marthe

40 Wijnholds, Koen Bakker, Maurits van Veen, Larissa Marto, Haye Tuithof, Melissa Kolk en

41 Sem Aitink.

42

43 Niemand wenst te stemmen over de instelling van de commissies, waarbij deze zijn

44 aangenomen.

45

46 15) Instelling stichtingsbestuur (SOK)

47

48 In de Stichting Oud-Knickerbockers zaten: Rens Zijlstra als voorzitter, Eva van der Putten ,

49 Bram Driessen, Lobke Egberts, Lisa van der Zee, Mathijs Keun, Oscar McClean en Indy

50 Aasman.
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1
2
3 In de Stichting Oud-Knickerbockers zullen plaatsnemen: Eva van der Putten als voorzitter,
4 Maurits van Veen, Indy Aasman, Lisa van der Zee, Ymme Rijpstra, Oscar Mclean en Bram
5 Leerkotte.
6
7 Niemand wenst te stemmen over de instelling van het stichtingsbestuur, waarbij deze is
8 aangenomen.
9
10 16) Presenteren doelstellingen bestuur 2026-2027
11
12 1 Organisatie
13
14 1.1 Duurzaamheid
15 Bo de Wilde vraagt naar de aanpak van duurzame feestversiering binnen commissies en
16 merkt op dat hier niet op is begroot. Bo de Wilde vraagt zich af hoe bestuur Leerkotte dit
17 gaat aanpakken. Bram Leerkotte geeft aan dat het doel is commissies bewust te maken van
18 duurzaamheid, en Green Officers gaan aanwijzen. Papier is niet veel duurder dan plastic.
19 Suze Gleizes geeft aan dat we dit volgens het Green Office Label willen aanpakken, en dat
20 we met polyester vlaggetjes eerder punten krijgen dan papier vanwege de herbruikbaarheid
21 ervan. Hier zou dus niet anders begroot hoeven worden.
22
23 Bo de Wilde vraagt in hoeverre het realistisch is om de versiering te hergebruiken als een
24 team op vrijdag schoonmaakt. Suze Gleizes geeft aan dat hier de verbetering ligt in het
25 stimuleren van een begeleidend FC’er, en het promoten van dit soort acties voor
26 duurzaamheid.
27
28 Tim Qude Wesselink vraagt of er al is gevraagd aan de Green Office waar we punten mee
29 kunnen verdienen. Bram Leerkotte geeft aan dat bestuur Leerkotte samen door de rapporten
30 is gegaan en hier makkelijke verbeterpunten liggen. Alex Brink geeft aan dat grote
31 duurzaamheidsinvesteringen zijn gedaan in de afgelopen jaren en vele groene keuzes worden
32 al gemaakt, alleen blijven er veel punten liggen doordat het niet goed wordt gedocumenteerd
33 om als bewijs aan te leveren voor de Green Office.
34
35 Tim OQude Wesselink merkt op dat bestuur Aasman het afgelopen jaar is gedaald in score,
36 terwijl ze veel hebben gedaan op het gebied van duurzaamheid. Hij vraagt in hoeverre
37 bestuur Leerkotte van plan is om dit weer omhoog te krijgen. Bram Leerkotte geeft aan dat
38 de genoemde beleidspunten hier hopelijk een slag in slaan. Suze Gleizes geeft aan dat het een
39 goed plan is om eens met de Green Office een meeting in te plannen.
40
41 Sacha van der Wal zegt dat 3 jaar geleden ook Green Officers zijn aangesteld en vraagt of
42 bestuur Leerkotte heeft gekeken naar de resultaten hiervan. Bram Leerkotte geeft aan dat
43 hier nog niet naar is gekeken, maar dat het goed is om mee te nemen in het
44 duurzaamheidsplan voor aankomend seizoen.
45
46 Bo de Wilde stelt voor om een draaiboek of richtlijn te maken voor de Green Officers, zodat
47 er duidelijk is wat de functie van de Green Officers zijn. Bram Leerkotte geeft aan dat dit
48 een goed idee is en dat het meegenomen wordt.
49
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1 Tim Oude Wesselink vraagt of we gaan kijken naar wat het op lange termijn waard is om
2 duurzame versiering te regelen. Mink Sleijfer geeft aan dat we in de gaten gaan houden hoe
3 vaak versiering wordt gebruikt en wat de levensduur ervan is. Op die manier kunnen we
4 kijken of het duurzaam genoeg is. Tim Oude Wesselink vraagt of het realistisch is om
5 versiering vaker te gebruiken. Bram Leerkotte geeft aan dat dit bij de Promocommissie twee
6 keer is gebeurd afgelopen seizoen.
;
8 Maurits van Veen vraagt of er is gekeken om de bijdrage voor duurzame kleding die nu
9 beschikbaar is voor teams, ook voor commissies te laten gelden. Silver Luinge deelt mee dat
10 commissiekleding vergoed wordt. Maurits van Veen vraagt of we kunnen eisen dat
11 commissies duurzame kleding kopen. Mink Sleijfer zegt dat er gekeken moet worden of dit
12 in de begroting kan, maar dat het een goed punt is om mee te nemen.
13
14 Indy Aasman vult hierbij aan dat bestuur Aasman ervoor heeft gekozen dit niet mee te
15 nemen in de begroting van dit jaar omdat de bijdrage voor commissiekleding al langere tijd
16 bestaat en teamkleding redelijk nieuw was. Ze adviseert bestuur Leerkotte hiernaar te kijken.
17 Maurits van Veen vindt dat we het als club kunnen eisen van commissies om duurzame
18 kleding aan te schaffen omdat je de bijdrage sowieso krijgt. Silver Luinge is het hiermee
19 eens. Mink Sleijfer zegt ernaar te gaan kijken.
20
21 Sophie van der Linden vraagt wat er precies hergebruikt is van de versiering van de
22 Promocommissie. Mink Sleijfer merkt op dat er veel vlaggetjes hergebruikt zijn. Sophie van
23 der Linden stelt dat de Promocommissie tijdens het eerste open feest papieren vlaggetjes
24 moest gebruiken, die vervolgens niet meer herbruikbaar waren. Bram Leerkotte stelt dat
25 polyester/wasbare vlaggetjes langer meegaan en die dus de voorkeur hebben. Sophie van der
26 Linden stelt dat er één vlaggenlijn in een jaar wordt hergebruikt, en vraagt zich af wat hier
27 het nut van is. Suze Gleizes geeft aan dat ook al is het nu één vlaggenlijn, er ergens een begin
28 moet zijn.
29
30 Timon de Heij zegt het hiermee eens te zijn, maar concludeert dat er één lijn moet worden
31 getrokken over de keuze tussen papieren of plastic vlaggetjes. Ook stelt hij voor dat er binnen
32 commissies gecommuniceerd kan worden welke versiering al aanwezig is, zodat er niks
33 dubbel ingekocht wordt. Suze Gleizes geeft aan dat bestuur Leerkotte inderdaad bezig is met
34 een gedeelde inventaris hiervoor. Jara Vriese stelt dat dit een punt is om verder te bespreken
35 met de Green Officers.
36
37 Jara Vriese vraagt of bestuur Leerkotte een percentage hardcups dat in goede staat wordt
38 ingeleverd in gedachten had, of enkel voor een stijging gaat. Bram Leerkotte stelt dat er op
39 dit moment geen hard percentage is, maar dat er wordt gestreefd naar een verbetering.
40 Bestuur Leerkotte wil met behulp van de inleverpunten leden bewuster maken van het
41 recyclesysteem. Daarnaast merkt Bram Leerkotte op dat dit ook een stukje
42 cultuurverandering is, en als er ieder jaar een stijgende lijn in zit, gaat TKB de goede kant op.
43
44 Mart Blonk vraagt of er binnen de Promocommissie is gekeken naar promotie voor leden om
45 KEI-leider te worden zodat meer niet-leden met een open feest of KEI-week naar TKB
46 komen. Bram Leerkotte reageert met het feit dat wij leden willen stimuleren om bij TKB
47 actief te worden, en niet bij KEI.
48
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1 Noah de Vries merkt op dat er al stoffen vlaggetjes van TKB bestaan, en dat deze, dan wel
2 beschimmeld, nog bij haar thuis liggen. Deze moeten gewassen worden, zodat ze volgend
3 feest weer gebruikt kunnen worden.

4

5 Indy Aasman concludeert dat het een mooi streven is om tijdens de begroting rekening te
6 gaan houden met duurzame feestversiering.

;

8 Indy Aasman vraagt wat de status nu is betreft de statiegeldpartner. Suze Gleizes zegt dat er
9 eerder deze dag een gesprek is geweest met de gemeente Groningen, waar is uitgevraagd wat
10 de mogelijkheden zijn. Er is nog niets concreets uitgekomen, maar bestuur Leerkotte is hier
11 actief mee bezig. Indy Aasman vraagt of bestuur Leerkotte heeft uitgezocht welke partners
12 bestuur Aasman heeft benaderd. Bram Leerkotte geeft aan van wel, en gaat hiermee aan de
13 slag.
14
15 Nilou Gerner benoemt de doelstelling van bestuur Leerkotte waarin zij een Green Office
16 label score van 42,5 wil behalen en vraagt zich af waarom bestuur Leerkotte hierop is
17 uitgekomen, aangezien er voorgaande jaren een hogere score is behaald. Bram Leerkotte
18 benoemd dat er de afgelopen jaren een dalende lijn is in de behaalde score, en dat we met
19 deze score 5 procentpunten hoger zitten dan vorig jaar. Mink Sleijfer voegt toe dat we een
20 dalende trend willen tegengaan, in plaats van in een keer heel hoog te gaan zitten.
21
22 Bo de Wilde vraagt in hoeverre bestuur Leerkotte heeft nagedacht over het aantal
23 inleverpunten van de hardcups. Bram Leerkotte benoemd dat er een extra hufterproof
24 inleverbak is besteld, die ook ingezet gaat worden.
25

26 Rens Zijlstra vraagt of het een idee is om statiegeld zelf in te leveren bij nieuwe
27 XL-inleverpunten. Tim Oude Wesselink benoemt dat dit is geprobeerd, maar dat het
28 praktisch vaak niet op te zetten is. Suze Gleizes zegt dat dit door de hoeveelheid blikken en
29 de regelmatige defecten bij de automaten niet realistisch is, en dat het streven blijft om zo
30 snel mogelijk een nieuwe statiegeldpartner te zoeken. Rens Zijlstra benoemd dat dit een
31 gedeelde last zou kunnen zijn met bestuur, FC en de actie. Timon de Heij benoemd dat het
32 geen discussie moet zijn wie de blikken inlevert, maar dat het feit blijft dat het gewoon
33 gedaan moet worden. Bram Leerkotte stelt dat er hard wordt gezocht naar een
34 statiegeldpartner.
35
36 Jurgen Gerlofsma vraagt of er een systeem kan worden opgezet waarbij mensen hun auto
37 beschikbaar stellen voor het wegbrengen van het statiegeld. Bram Leerkotte spreekt de hoop
38 uit dat voordat zo een systeem is opgezet, er al een nieuwe statiegeldpartner is gevonden.
39
40 Rens Zijlstra vraagt hoe ervoor gezorgd wordt dat tappers een melding over hardcups niet
41 wegklikken. Bram Leerkotte benoemt dat het idee van de melding is dat tappers er voor het
42 afrekenen van pitchers of blikken aan worden herinnerd om de aanschaf van hardcups uit te
43 vragen, aangezien de drempel hoger is om iemand te laten betalen als die persoon al heeft
44 afgerekend. Silver Luinge vraagt of het dezelfde melding zou zijn als de 18+ melding. Suze
45 Gleizes geeft aan dat er nog goed uitgezocht moet worden hoe het systeem precies werkt en
46 welke meldingen er mogelijk zijn. Mart Blonk vraagt of er niet een knop kan komen naast
47 de pitchers waarop je hardcups kan aanklikken. Suze Gleizes geeft aan dat dit al het geval is.
48
49 Yannick Korte vraagt hoe ervoor gezorgd wordt dat teams zich hieraan houden als zij
50 zaterdags achter de bar staan. Bram Leerkotte geeft aan dat dit een eerste maatregel is en er
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1 altijd kan worden bijgestuurd waar nodig. Sacha van der Wal vraagt hoe er wordt
2 gehandhaafd dat de hardcups ook daadwerkelijk worden afgerekend en de hoeveelheid
3 hiervan. Mink Sleijfer geeft aan dat het doel niet gelijk 100% afrekenen is, maar het doel is
4 om meer bewustwording te creéren en hiermee een gedragsverandering. Sacha van der Wal
5 stelt voor om bijvoorbeeld per tapdienst een minimale hoeveelheid afgerekende hardcups af
6 te spreken. Bram Leerkotte stelt dat dit zeker goede discussiepunten zijn en dat het wordt
7 meegenomen in de vergaderingen.
8
9 1.2 Sociale duurzaamheid
10
11 Silver Luinge vraagt naar de 8,8% die de drempel om naar een VCP’er toe te stappen te hoog
12 vindt, en waar dit vandaan komt. Suze Gleizes geeft aan dat er op dit moment niet om een
13 toelichting wordt gevraagd in de ledenenquéte en dat het streven is om dit seizoen twee
14 sociale leden enquétes uit te sturen waarin wel om zo een soort toelichting wordt gevraagd.
15
16 Tim Oude Wesselink vraagt of het uitvragen bij andere verenigingen voor een sociaal
17 duurzaamheidsbeleid een goed idee is. Bram Leerkotte geeft aan dat dit inderdaad een goed
18 idee is.
19
20 Nilou Gerner vraagt wanneer de twee aanvullende enquétes worden uitgestuurd. Suzan
21 Jansen geeft aan dat dit rond de winterstop en aan het eind van het seizoen zal zijn.
22
23 1.3 Betrokkenheid (oud) leden
24 1.3.1 Communicatie leden
25
26 Indy Aasman vraagt wat er anders wordt gedaan dan afgelopen jaar. Suzan Jansen stelt dat
27 op dit moment geen hoogtepunten op het Instagram-account @tkb intern staan waarin
28 belangrijke informatie is terug te vinden. Dit is bestuur Leerkotte van plan wel te gaan doen.
29
30 Bo de Wilde merkt op dat het streven en plan bij beleidspunt 1.3.1 niet overeenkomt in het
31 kader van de gestelde verantwoordelijkheid. Bram Leerkotte benoemt dat dit inderdaad zo is
32 en dat het beleidspunt hierop gaat worden aangepast. Rens Zijlstra vraagt naar de rol van de
33 website in de communicatie en vraagt of hier concrete idee€n over zijn. Bram Leerkotte
34 geeft aan dat het goed is om dit mee te nemen in het beleid en dat er tot dusver geen concrete
35 plannen zijn gemaakt.
36
37 Tim Oude Wesselink vraagt in hoeverre de dot.com hier verantwoordelijk voor is en in
38 hoeverre het bestuur. Suze Gleizes geeft aan dat dit in samenwerking zal gaan.
39
40 1.3.2 Betrokkenheid oud-leden
41
42 Rens Zijlstra vraagt hoe we de groep oud-leden gaan bereiken die net is afgehaakt en dus
43 niet meer met de standaard maillijst mee wordt genomen. Bram Leerkotte noemt dat deze
44 oud-leden inderdaad lastig te bereiken zijn en dat er wordt gehoopt dat een enquéte
45 laagdrempeliger wordt ingevuld dan komen opdagen naar een oud-ledenborrel. Hiermee
46 hoopt bestuur Leerkotte erachter te komen waarom oud-leden bijvoorbeeld niet komen. Indy
47 Aasman vraagt naar het precieze aantal nieuwe aanmeldingen voor het donateurschap. Bram
48 Leerkotte benoemd dat er 10 nieuwe aanmeldingen zijn geweest. Indy Aasman vraagt of er
49 ook afmeldingen zijn. Silver Luinge geeft aan dat er een aantal oud-leden niet hebben
50 betaald en hierdoor automatisch zijn afgemeld.
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1
2 Renée Bouw vraagt naar de reden van het automatisch aanzetten van het donateurschap en de
3 reden hierachter. Bram Leerkotte geeft aan dat op dit moment ook in het HR staat dat je
4 donateur wordt, echter dat dit bij het afmeldformulier wel nog moet worden aangevinkt. Dit
5 wil bestuur Leerkotte omdraaien, wat ook kan volgens het HR.

6

7 Sacha van der Wal vraagt naar de waarde van oud-leden en hun toevoeging. Bram
8 Leerkotte geeft aan dat een groot aantal donateurs ook financieel wenselijk is. Mink Sleijfer
9 geeft aan dat het behoud van de cultuur van TKB ook van belang is.

10

11 1.4 Balanceren boetecategorieén

12

13 Rens Zijlstra vraagt namens Caya Krol in hoeverre er rekening wordt gehouden met boetes

14 voor het team versus een boete individueel. Bram Leerkotte geeft aan dat dit mee wordt

15 genomen in het uitzoeken van dit beleidspunt.

16

17 Rens Zijlstra vraagt of het behalen van dit beleidspunt naar voren kan worden gehaald en

18 naar de Voortgangs-ALV kan. Bram Leerkotte geeft aan dat mocht de HR-wijziging niet

19 door de ALV heen komen, het beleidspunt direct al niet gehaald zou zijn en vandaar deze een

20 ALV is opgeschoven.

21

22 Bo de Wilde stelt dat boetes heel zwart-wit worden als de categorieén te specifiek worden.

23 Bram Leerkotte geeft aan dat er niet meer kaders worden opgelegd, maar de breedte van de

24 categorieén wordt geévalueerd.

25

26 Noah de Vries geeft als advies om dit ook langs de Juridische Commissie te laten gaan.

27

28 2 Voetbal

29

30 2.1 Kwaliteit voetbal verbeteren

31

32 Stella Leupen vraagt wat als goed en wat slecht bezocht wordt gezien in trainingsopkomst en

33 stelt voor om met concrete cijfers hiernaar te gaan kijken.

34

35 Tim Oude Wesselink geeft als advies om dingen meetbaar te maken.

36

37 Sacha van der Wal vraagt hoe aanvoerders zelfstandig trainingen kunnen gaan verzorgen.

38 Sem Aitink geeft aan dat het doel van de TC ook is om een sparringpartner te zijn voor

39 aanvoerders die geregeld training moeten geven en de insteek hiervan. Sacha van der Wal

40 vraagt wat voor mensen er in de TC laag plaats gaan nemen. Sem Aitink geeft aan dat een

41 combinatie van mannen en vrouwen wenselijk zou zijn, minimaal 4 personen. Noah de Vries

42 geeft als advies om meer dan 4 personen in de TC laag te plaatsen gezien de hoeveelheid laag

43 spelende teams.

44

45 Renée Bouw vraagt of de TC die er nu is niet beter ingezet kan worden en hun meer taken

46 gegeven kan worden. Maurits van Veen noemt dat de trainingen die de TC zou maken voor

47 de selectie, niet gegeven kunnen worden aan laag spelende teams.

48
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1 Stella Leupen stelt dat er een concreet plan moet komen voor zowel de huidige TC als de TC
2 laag. Sem Aitink zegt dat er aankomende week gesprekken worden gevoerd met Donitas, die
3 ook een TC laag hebben, om te zien hoe zij dit vormgeven.
4
5 Sacha van der Wal stelt dat er geen budget is voor keeperstraining voor dames en heren
6 hoog. Silver Luinge benoemt dat dit wel begroot is.
;
8 Bo de Wilde vraagt of het plan is om de TC laag bij de Voortgangs-ALV in te hameren. Sem
9 Aitink geeft aan dat in eerste instantie wordt gekeken naar de samenstelling van de groep en
10 de functies hiervan. Suze Gleizes geeft aan dat het moet worden gezien als pilot, aangezien er
11 voor het inhameren van een nieuwe Technische Commissie ook een HR-wijziging moet
12 worden gedaan. Mocht de pilot goed draaien, wordt dit tijdens de Overdrachts-ALV gedaan.
13 Bo de Wilde noemt nogmaals het belang van het opstellen van richtlijnen voor de TC.
14
15 Renée Bouw vraagt naar de laag-spelende teams die op dit moment geen trainer hebben en of
16 dit vooral mannenteams zijn. Melissa Kolk noemt dat dit inderdaad laag-spelende
17 mannenteams zijn. Stella Leupen vraagt of deze teams behoefte hebben aan een trainer. Sem
18 Aitink geeft aan dat het goed is om dit nogmaals uit te vragen, maar dat teams over het
19 algemeen behoefte hebben aan begeleiding tijdens trainingen.
20
21 Bente Witlox noemt dat leden die niet hoog genoeg op de wachtlijst staan wel vaak lid
22 worden als ze aangeven dat ze willen keepen, ook al hebben ze geen voetbalervaring, en
23 vraagt zich af of hier rekening mee wordt gehouden. Bram Leerkotte geeft aan zich niet
24 bewust te zijn van deze manier van werken, maar dat juist voor deze mensen de
25 keeperstrainingen zo belangrijk zijn.
26
27 Rens Zijlstra vraagt naar de veldhuur en het extra trainingsuur wat bij de keeperstraining
28 komt kijken. Bram Leerkotte geeft aan dat dit uur nog te goed is voor Johan en dat hij
29 bereid is om deze keeperstraining te geven. Hierdoor valt het binnen de reguliere veldhuur.
30
31 Indy Aasman vraagt zich af hoe de kwaliteit van keepers gecontroleerd wordt. Noah de
32 Vries geeft aan dat er weinig keepers zijn en dat op het moment dat iemand aangeeft te willen
33 keepen, ook al hebben ze geen voetbalervaring, dit vaak wel wenselijk is voor een team
34 tegenover een heel seizoen zonder keeper spelen. Suze Gleizes benoemt dat het niveau op
35 iemands aanmelding vaak al wordt nagevraagd, en er ook vanuit wordt gegaan dat iemand
36 zijn daadwerkelijke niveau doorgeeft.
37
38 2.2 Aantrekken en behoud van leden
39
40 Rens Zijlstra vraagt naar de evaluatie van nieuwelingen teams en benoemt dat er ook
41 nieuwelingen teams zijn die wel goed zijn geintegreerd zoals bijvoorbeeld dames 9 en heren
42 13, en in hoeverre zij worden gevraagd naar feedback. Bram Leerkotte benoemt dat dit niet
43 1s meegenomen in het beleid maar dat dit zeker iets is wat bestuur Leerkotte wil oppakken.
44
45 2.3 Verbeteren kwantiteit voetbalmateriaal
46
47 Stella Leupen stelt dat alle ballen kokers moeten worden bijgevuld. Melissa Kolk benoemt
48 dat dit is gedaan.
49
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1 Stella Leupen vraagt wanneer we een nieuw sleutelsysteem kunnen verwachten. Bram
2 Leerkotte noemt dat een specificke datum lastig te noemen is, aangezien het goed moet
3 worden uitgezocht en we het systeem meerdere seizoenen willen gebruiken. Sem Aitink
4 benoemt dat er gesprekken met bedrijven lopen, maar dat er graag naar meerdere opties
5 wordt gekeken.
6
7 Babette Vegter benoemt dat op het JANS richting de sloot wordt getraind, en dat daar elke
8 training ballen worden verloren. Sem Aitink geeft aan dat een groot visnet hier de oplossing
9 voor zou kunnen zijn. Mart Blonk geeft aan dat er ook gewoon minder ballen over geschoten
10 kunnen worden.
11
12 Rens Zijlstra vraagt of er naast het verlies van ballen ook wordt gekeken naar pionnen en
13 hesjes. Bram Leerkotte geeft aan dat dit ook met het slot wordt aangepakt.
14
15 Silver Luinge geeft aan dat vaak slechte ballen worden teruggedaan in een goede
16 ballenkoker. Hiernaast vraagt hij zich af hoe het sleutelsysteem werkt als kokers worden
17 doorgegeven aan teams die op hetzelfde veld trainen. Bram Leerkotte geeft aan dat het
18 sleutelsysteem voor nu vooral de ballen die in het weekend worden gestolen tegen moet gaan.
19 Sem Aitink geeft aan dat het QR-code systeem een eerste stap is.
20
21 Noah de Vries vraagt of er rekening kan worden gehouden met de hoeveelheid en kwaliteit
22 van ballen op het moment dat er drie teams op een veld trainen. Melissa Kolk geeft aan dat
23 hiernaar gekeken wordt.
24
25 Maurits van Veen geeft aan dat vaak het team dat na het eigen team traint snel de ballen al
26 pakt om te beginnen, en dat het wellicht een beter idee is om de QR-code in te vullen aan het
27 begin van de training in plaats van het einde.
28
29 Renée Bouw vraagt of er wel nog een ballenkoker is waarmee op zaterdag kan worden
30 genaaibalt. Bram Leerkotte geeft aan dat dit niet het geval is of gaat zijn.
31
32 3 Facilitair
33
34 3.1 Optimaliseren magazijn
35
36 Jort van der Meer vraagt wat er meer is om te stallen in het magazijn dan wat er nu staat,
37 waarvoor extra ruimte nodig is. Bram Leerkotte geeft aan dat in 3.2 een batterij wordt
38 genoemd, of een eventuele uitbreiding van de koelcel.
39
40 3.2 Batterij
41
42 Rens Zijlstra vraagt of er rekening is gehouden met de begroting. Bram Leerkotte geeft aan
43 dat dit het geval is.
44
45 Paul Portegies geeft aan dat de Duurzaamheidscommissie heeft gekeken naar de
46 mogelijkheid van een batterij, en dat dit destijds niet interessant was gezien het
47 stroomverbruik wat vooral ‘s avonds en ‘s nachts gebeurt. Hij vraagt of er al is nagedacht
48 over een efficiéntere opstelling van de zonnepanelen. Mink Sleijfer geeft aan dat dit een
49 goed punt is om mee te nemen, en dat er opnieuw naar de aanschaf van een batterij in overleg
50 met de Duco wordt gekeken.
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1
2 Jurgen Gerlofsma geeft aan dat de gemiddelde subsidie voor een thuisbatterij 80% is en dat
3 het een goed idee is om hiernaar te kijken. Bram Leerkotte geeft aan dat dit zeker wordt
4 meegenomen in de beslissing.

5

6 3.3 Uitzoeken alternatief betaalsysteem

;

8 Rens Zijlstra vraagt vanuit Caya Krol naar de knelpunten van het statiegeldsysteem van
9 eerdere jaren, waardoor een vernieuwing van het betaalsysteem werd aangeraden. Mink

10 Sleijfer geeft aan dat met een nieuw betaalsysteem je statiegeld op het account zou kunnen

11 zetten in plaats van saldo. Rens Zijlstra vraagt of dit haalbaar is met het huidige

12 kassasysteem. Mink Sleijfer geeft aan dat ook het kassasysteem wordt geévalueerd.

13

14 Rens Zijlstra vraagt vanuit Caya Krol of er rekening is gehouden met extra werk voor de

15 penningmeester. Mink Sleijfer geeft aan dat dit iets is wat onderzocht moet worden.

16

17 Niemand wenst te stemmen over het beleid, waarbij deze is aangenomen.

18

19 17) Voorstel HR Wijziging Artikel 4.2 vaststellen hoogte geldboetes

20

21 Niemand wenst te stemmen over het voorstel, waarbij deze is aangenomen.

22

23 18) Commissie en SOK-bestuursrondje

24

25 Activiteitencommissie

26 Sophie van der Linde geeft aan dat het goed gaat.

27

28 Almanakcommissie

29 Niemand aanwezig

30

31 Dotcom

32 Nilou Gerner geeft aan dat de eerste prognose weer online staat en nodigt iedereen uit deze

33 in te vullen.

34

35 Duurzaamheidscommissie

36 Tim Oude Wesselink geeft aan dat het goed gaat.

37

38 Draaicommissie

39 Jurgen Gerlofsma geeft aan zin te hebben in het seizoen en graag een hek voor de draaitafel

40 te willen.

41

42 Flophouse Commissie

43 Renée Bouw geeft aan dat spotjes boven de bar gewenst zijn.

44

45 International Tournament

46 Kirsten van der Zee geeft aan dat het goed gaat.

47

48 Juridische Commissie

49 Noah de Vries geeft aan dat het goed gaat.

50
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1 Kascommissie
2 Silver Luinge geeft aan dat het mooi is om aan de andere kant van de tafel te zitten.
3
4 Kluscommissie
5 Jort van der Meer geeft aan dat het goed gaat en dat er klusdagen gepland zijn.
6
7 Knockerbicker Commissie
8 Judith Moorman geeft aan dat het goed gaat en dat ze het leuk hebben met elkaar.
9
10 Lente Ui
11 Niemand aanwezig
12
13 Lustrum commissie
14 Nilou Gerner noemt de bekendmaking zaterdag om 22:00.
15
16 Mediateam
17 Netta de Beaufort geeft aan dat het goed gaat en dat ze enthousiast zijn om nieuwe foto’s
18 voor de site te maken.
19
20 Redactie
21 Ryan Vos geeft aan dat het goed gaat.
22
23 Snowco
24 Fiene Nieuwendijk geeft aan dat het goed gaat.
25
26 Stichting Oud Knickerbockers
27 Maurits van Veen geeft aan dat het goed gaat.
28
29 Taskforce
30 Jara Vriese geeft aan dat het goed gaat en dat ze leuke nieuwelingen hebben.
31
32 Technische Commissie
33 Stella Leupen geeft aan dat het goed gaat en dat ze morgen naar FC Groningen gaan.
34
35 19) W.V.T.T.K. #2
36
37 Maurits van Veen vraagt of Suze Gleizes nog een keer de ‘FC’ inzet om een bak te trekken.
38 Suze Gleizes noemt de weddenschap die tijdens het overdrachtsweekend is gemaakt tussen
39 Bram Leerkotte en Silver Luinge. Noah de Vries vraagt naar de consequenties. Bram
40 Leerkotte geeft aan dat de weddenschap om een pitcher straaljager gaat. Bram Leerkotte
41 noemt vervolgens alle voorzitters in de geschiedenis van TKB op volgorde foutloos en wint
42 hiermee de weddenschap.
43
44 20) Rondvraag #2
45
46 Bo de Wilde wenst bestuur Leerkotte succes.
47
48 Stella Leupen wenst bestuur Leerkotte succes.
49
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1 Noah de Vries wenst bestuur Leerkotte succes en plezier en heeft er vertrouwen in dat
2 bestuur Leerkotte het goed gaat doen.
3
4 Silver Luinge wenst bestuur Leerkotte succes.
5
6 Sacha van der Wal wenst bestuur Leerkotte heel veel plezier.
;
8 Indy Aasman wenst bestuur Leerkotte succes.
9
10 Maurits van Veen wenst bestuur Leerkotte succes.
11
12 Suzan Jansen moet een mop vertellen en spreekt haar liefde voor moppen vertellen uit.
13
14 Melissa Kolk wenst zichzelf succes.
15
16 Alex Brink zegt zin te hebben in het seizoen.
17
18 Sem Aitink zegt heel veel zin te hebben om hard te gaan zuipen.
19
20 Renée Bouw wenst bestuur Leerkotte succes en heeft zin om FC te zijn.
21
22 Yannick Korte wenst bestuur Leerkotte succes.
23
24 Victor McLean wenst bestuur Leerkotte succes.
25
26 Diede Pleijsier spreekt haar liefde voor dames 6 uit.
27
28 Jara Vriese wenst bestuur Leerkotte succes.
29
30 Suze Meijeringh wilt samen met Melissa Kolk en Suze Gleizes op de naambattle en
31 bloedsuikers een bak trekken.
32
33 Rens Zijlstra wenst bestuur Leerkotte succes en spreekt zijn vertrouwen uit.
34
35 Ryan Vos wenst bestuur Leerkotte succes.
36
37 Nynke Cazemier wenst bestuur Leerkotte succes.
38
39 Mart Soepenberg wenst bestuur Leerkotte succes.
40
41 Kyra Tukker wenst bestuur Leerkotte heel veel plezier.
42
43 Jacco Kemkers wenst bestuur Leerkotte succes.
44
45 Judith Moorman wenst bestuur Leerkotte succes.
46
47 Kirsten van der Zee wenst bestuur Leerkotte succes.
48
49 Reinout Kleemans wenst bestuur Leerkotte succes en bedankt bestuur Aasman voor hun
50 bestuursjaar en beide voor het fantastische nieuwelingenweekend.
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1
2 Annenynke de Boer wenst bestuur Leerkotte succes en vraagt Suze Gleizes 6 slokken te
3 nemen.
4
5 Julia Hendriks vraagt Bram Leerkotte om Silver Luinge altijd thuis te brengen.
6
7 Netta de Beaufort wenst bestuur Leerkotte ‘suczestig’.
8
9 Jort van der Meer wenst bestuur Leerkotte succes.

10

11 21) Sluiting

12

13 De ALV is gesloten om 1:39 uur.
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